LJEKARNA LICKO-SENJSKE ZUPANIJE
KLASA:112-02/26-01/02
URBROJ:2125-1-23-26-1

U Gospicu, 06. svibnja 2026. godine.

Na temelju &lanka 33. Statuta Ljekarne Ligko-senjske Zupanije (Klasa: 007-01/25-01/01, Urbroj:2125-1-23-25-2, od 11.03.2025.
godine ) Ljekarna Litko-senjske Zupanije raspisuje i Suglasnosti Ministarstva zdravstva (Klasa:100-1/26-03/135; Urbroj:534-03-
1-1/7-26-04 od 29. travnja 2026. godine) Ljekarna Licko-senjske Zupanije raspisuje

JAVNI NATJECAJ
Za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme za radno mjesto:
- referent u fjekarni — m/z — 1 izvrSitelj/ica, mjesto rada: Gospic.
Uvjeti:
- SSS, upravne ili ekonomske struke ili gimnazija;
- najmanje 1 godina radnog iskustva na istim ili slicnim poslovima;

- poznavanje rada na ratunalu;

Kandidati su uz svoju prijavu duzni priloZiti sljedecu dokumentaciju:

- zamolba — vlastoruéno potpisana;

- Zivotopis;

- preslika domovnice;

- preslika dokumenata o zavr3enoj strucnoj spremi;

- dokaz o radnom iskustvu — elektroni¢ki zapis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od
objave natjeCaja;

- vlastoruéno potpisana izjava o poznavanju rada na raéunalu (izjavu nije potrebno ovjeravati),

- wvjerenje nadleznog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak — ne stariji od 1 mjeseca;

Dokazi se prilazu U neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.
Zaprimljena prijavna dokumentacija ne vraca se podnositelju prijave na natjecaj.

Sukladno €lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (,Narodne novine” broj 82/08 i 69/17) na natjecaj se mogu javiti osabe
oba spola.

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja sukladne élanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz domovinskog rata i £lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine" broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) a koji u trenutku
podnoSenja prijave ispunjavaju uvijete za ostvarenje toga prava, duzni su uz prijavu na javni natjecaj priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju traZenih uvjeta iz natjecaja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja.

Sukladno obvezi iz £lanka 103. stavka 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domavinskog rata i ¢lanovima njihovih obitel
(,Narodne novine® broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) abjavljujemo poveznicu na internetsku stranicu Ministarstva branitelja na
kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti prilikom zapo$ljavanja:



hitps://branitelji.gov.hr/ UserDocsImages//dokumenti/ Nikoia//oo0is%20dokaza%ZUza‘%fnZOostvarivanie%ZOorava%ZOprednostE%ZO
pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Z0HBDRY%202021 .pdf

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo3ljavanju sukladno &lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata
(,Narodne novine® broj 84/21 i 13/26), uz prijavu na javni natjecaj, duzan je priloziti dokaze iz tlanka 49. navedenog zakona u
svrhu ostvarivanja prava pri zapo$ljavanju. Popis dokumenata potrebnih za ostvarivanje prednosti pri zapo$ljavanju dostupan je

na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

hitps://branitelji.gov.hr/UserDocslmages//doku menli/NékoIa/fpoaES%ZOdokaza%?ﬂm%ZOostvarivanie%QOprava%ZOprednosti%20
ori“/oZUzapo%CS"/am|iavaniu~%2OZakon%209%200ivi[ﬂEm%ZOstfadainicEma%ZDiz%ZODR.udf

Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo na prednost pri zaposljavanju, sukladno &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoljavanju osoba s invaliditetom ( ,Narodne novine” broj 157/13, 152/14, 38/18, i 32/20) uz prijavu na natjecaj duzni su,
osim dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjecaja, priloziti i riesenje utvrdencm invaliditstu, odnosno drugu javnu
ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u otevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je

vidljivo na koji nagin je prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor i sl.).

Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Blanku 48. f Zakona o zadtiti vejnih i civilnih invalida rata
{,Narodne noving" broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94. 108/95, 108/96, 82/01,103/03, 148/13 1 98/19) uz prijavu na
natjecaj duzni su, osim dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjecaja, priloziti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz
kojeg je vidljivo na koji je natin prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.)

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvijete iz natjetaja i koji su podnijeli pravovremenu zamolbu sa svim traZenim dokazima o
ispunjavanju uvjeta iz natjetaja, provest ¢e se pisano testiranje /ili razgovor. Na razgovor biti ¢e upuceni samo oni kandidati koji
ostvaruju najmanje 50% bodova iz pisanog testiranja.

0 natinu provodenja pisanog testiranja i razgovora, izvorima za pripremanje kandidata, vremenu provodenja {estiranja |
razgovora, kandidati ¢e bit pravovremeno obavjesteni elektronskom postom i putem web stranice Ljekarne Litko-senjske

Fupanije (www.ljekarna-Isz.nr), te putem oglasne ploce.
Ako kandidat ne pristupi testiranju u naznaceno vrijleme, smatrat ¢e se da je povukao prijavu.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati. Osobe Cija prijava ne ispunjava formalne uvijete natjecaja ne smatraju se
kandidatima prijavijenim na natjecaj.

Pristupnici su duZni dostaviti elektronsku adresu zbog nesmetane korespodencije u svrhu pravovremenog i nesmetanog
odvijanja postupka provodenja natjetaja. Kandidati su duni pratiti svoju elektronitku postu i odgovoriti na sve primljene e-mail
poruke.

Ljekarna Li¢ko-senjske Zupanije dostavijene podatke pristupnika obraduje u skladu s odredbama pozitivnih propisa koji ureduju
zastitu osobnih podataka. Dostavljeni podaci obradivati Ce se u svrhu provodenja natjecaja radi zasnivanja radnog odnosa i u
druge svrhe se nece koristiti. Prijavom na natjecaj kandidati daju privolu Ljekarni Licko-senjske Zupanije za obradu osobnih
podataka i to: objavu osobnih podataka(ime i prezime) kandidata na internetskoj stranici, oglasnoj plo¢i te u pojedinatnoj
obavijesti, a u svrhu obavjestavanja o rezultatima natjetaja. Svaki kandidat moze u bilo kojem trenutku pavudi privolu za obradu
osobnih podataka, §to ne utjece na zakonitost obrade prije poviatenja privole. Povlaéenjem privole za obradu osobnih podataka
Ljekarna Licko-senjske Zupanije nece modi obraditi VaSu prijavu na natjecaj.

lzabrani kandidat prije sklapanja ugovora o radu pozvat e se dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta za koje je izabran uz upozorenje da se nedostavljanje uvjerenja o zdravstvenoj sposobnosti smatra

odustankom od prijema u radni odnos bududi da je isto uvjet za prijem u radni odnos.

Prijave na natjeaj predaju se u zatvorenoj omotnici, preporuenom postom ili osobno u otvorenom roku od 06.09.2026. do
14.05.2026. godine na adresu: Ljekarna Liko-senjske Zupanije, KaniSka 9, 53000 Gospi¢ (uprava i ratunovodstvo), s naznakom
,Za javni natjetaj" — (navesti naziv radnog miesta). Ljekarna Licko-senjske Zupanije zadrzava pravo, djelomigno ili u cijelosti u
svako vrijeme ponititi natjecaj. Kandidati ¢e o rezultatima natjecaja biti pisano obavjesteni.

Ravnateljica:




